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ACTA No.  8 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN:  
Concertación horarios de trabajo. Solicitud de autorización a la comunidad el uso 
de testimonios gráficos y su utilización libremente  

 

CIUDAD Y FECHA: Hatonuevo, octubre 
22/2021 
 

HORA INICIO: 
9:00 

HORA FIN: 
12:00 

LUGAR Y/O ENLACE: Resguardo indígena 
Guaimarito – Guamachito.  
Fundación COTIRRAWA 

DIRECCIÓN GENERAL / 
REGIONAL / CENTRO 
AGROEMPRESARIAL  
ACUÍCOLA – CAA- 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Socializar Formación Buenas Prácticas Agrícolas 

2. Concertación de Horarios de Asistencia a formación 

3. Compromisos y responsabilidades de Instructor y Aprendices  

4. Solicitar a la comunidad, autorización para el libre uso de audiovisuales y 

testimonios  por parte de la institución. 

 
OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: Socializar formación en Buenas Prácticas 
Agrícolas, Concertación de horarios de asistencia a la formación, 
Responsabilidades  y compromisos tanto de aprendices como instructor durante el 
período de formación.  
Solicitud de autorización a la comunidad por parte de la institucionalidad, el uso 
de testimonios, fotos y creaciones audiovisuales, grabados libre y 
espontáneamente, y sean utilizados, reutilizados y editados en cualquier formato 
existente o por existir y emitidos por cualquier medio, puesta a disposición o 
soporte en cualquier tiempo y lugar de Colombia, en el exterior o territorio 
Universal sin propósitos lucrativos en la producción universal.  
 

 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 
Siendo las 9:00 pm, se reúnen en la enramada de la Comunidad indígena de 
Guaimarito - Guamachito, nos reunimos, la señora Yomaris Ortiz Pushaina en 
representación de la Fundación Cotirrawa,  los miembros de las comunidades 
indígenas del resguardo de Guamachito-Guaimarito,  matriculados en la 
formación: BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS, identificada con ficha: 2436878  y 
el señor Javier Soto Toncel Instructor Agrícola, para concertar el horario en que 
se realizarán las actividades, así mismo se realiza el proceso de inducción: 
Programa al que pertenecen, duración, reglamentos a seguir durante la formación, 
competencias a desarrollar y las estrategias que se llevaran a cabo durante el 
proceso.  
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CONCLUSIONES 

 
Las personas firmantes dejamos constancia, que entre todos nosotros y el 
instructor SENA hemos acordado para el desarrollo de la formación, el horario, 
sitio de trabajo y frecuencias de sesión, comprometiéndonos a cumplirlo durante 
todo el tiempo que dure la presente formación. Adicionalmente expresamos que 
hemos recibido por parte del instructor información clara, amplia y suficiente 
sobre los contenidos, la duración y el proceso de administración de la formación, 
incluyendo los métodos, técnicas y planes de evaluación y mejoramiento, sistema 
de evaluación, asistencia, reglamento de aprendices, dando cumplimiento así, con 
la inducción institucional al presente proceso de Formación Profesional Integral.  

 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Asistencia puntual a las actividades 
convocadas para el desarrollo de la 
formación.  

 

Instructor / 
aprendices 
 
 
 
 

Convenidas  

 
 
 
 
 
 
 
 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 

 
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una 

reunión virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 
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